Kaere forzeldre pa Jersie Lilleskole

| er i gar fra et foraeldrepar blevet involveret i en
verserende sag pa skolen.

Vi beklager det ubehag det har givet anledning til,
og takker for den opbakning vi som ledelse og
bestyrelse har maerket fra rigtig mange af jer.

Som | ved er der konkrete oplysninger, bade nar
det gaelder person- og personalesager, som vi
hverken ma eller kan dele med jer, men til
orientering, har vi i modtaget og behandlet en
klage vedr. undervisning og eksamen sidste
skolear, en sag vi anser for afsluttet.

Ovenstaende har affedt endnu en klage, som er
blevet behandlet af politiet. Vi har i hele forlgbet
veeret i dialog og radfert os med relevante
myndigheder, socialforvaltning og politi, ligesom
vi har segt sparring ogjuridisk bistand i
Lilleskoleforeningen. Vi har vaeret i dialog med
bade STUK og vores tilsynsfgrende, og de er fuldt
oplyst om forlgbet. | skal vide, at vi ngje falger
myndighedernes anbefalinger og forskrifter, og at
vi har tillid til alle vores medarbejdere pa skolen.

| en verden hvor meninger er forskellige og
forskellige perspektiver mades opstar der nogle
gange konflikter. Dette ser vi som en vaesentlig del
af det at veere i relation med andre mennesker.Vi
bestraeber os derfor pa at mede bade elever,
foraeldre og medarbejdere med en anerkendende
og lyttende tilgang. Vi tilstraeber altid at forsta de

og lyttende tilgang. Vi tilstraeber altid at forsta de
forskellige perspektiver og lave aftaler, sa vi kan
fortseette samarbejdet, selvom der nogle gange er
svaere oplevelser og fglelser pa spil. Den besked
som er sendt til jer alle pa Forzeldreintra i gar aftes
vidner om, at vi nogle gange ikke lykkes med vores
intentioner.

Vivil gerne understrege, at elevernes tryghed og
trivsel er afgerende vigtig for os alle,
medarbejdere, ledelse og bestyrelse. Ligesom det
ogsa er vigtigt at have en skole, hvor der er plads
til forskelligheder, og hvor vi mader hinanden
med omsorg, forstaelse og respekt, og uanset
uenigheder kan bevare en ordentlig tone. Vi
arbejder for, at Jersie Lilleskole skal veere et godt
sted at veere, bade for elever, foraelde,
medarbejdere, ledelse og bestyrelse.

Hvis | har spergsmal eller kommentarer til
ovenstaende, beder vi om, at de rettes til ledelse
og bestyrelse, og at lererne friholdes, sa de kan
koncentrere sig om deres opgaver med vores
bern.

Med venlig hilsen

Tina Waskiw Rasmussen, skoleleder
Bettina Serensen, bestyrelsesformand



